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RESUMEN
La investigacion tuvo por objetivo determinar el impacto del estrés académico durante el proceso
de realizacion del trabajo especial de grado en estudiantes de Licenciatura en Educacion. El
estrés académico fue sustentado tedricamente desde la vertiente de autores como: Berrio y
Mazo (2011), Castillo Pimienta et al. (2016), Méndez y Galvez (2018), Moran et al. (2018).
Metodolégicamente, se trabajé con una investigacién correlacional. La muestra de estudio,
estuvo conformada por 167 estudiantes. La correlacién de Pearson posee un resultado de 0,061,
la cual se encuentra en el rango de correlacion positiva muy débil y una significancia de 0,434,
acercandose a 0,5, generando un nivel de confianza positiva. Desde los resultados obtenidos se
rechaza la hipétesis nula HO. Se encontré una asociacion lineal estadisticamente significativa,
moderada (rP=-0.434, p<0.05), entre el estrés académico y trabajo especial de grado, con lo
cual, el estrés académico influye directamente en los estudiantes durante el proceso de
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Estrés Académico y Trabajo de Grado en Licenciatura en Educacién

realizacién de trabajo especial de grado. El impacto del estrés académico ha influido
negativamente sobre la muestra poblacional abordada, requiriéndose esfuerzos extras por parte
de los estudiantes para la conclusién efectiva de los trabajos de investigacion y concluir su
proceso de formacién en la universidad, siendo menester profundizar en investigaciones que
permitan explicar con mayor detenimiento las consecuencias del estrés académico en la
personalidad de los estudiantes. Es necesario recobrar el papel que juega la universidad en el
fomento de nuevos conocimientos provenientes de trabajos de investigacion, siendo pertinente
considerar la planificacion centrada en la investigacién como una figura primordial para la
generacion de un curriculo donde se aborde la importancia de acompafar desde las multiples
complejidades de los estudiantes investigadores durante el proceso de investigacion.

Palabras clave: Estrés mental, efectos fisioldgicos, investigacién pedagogica, educacion
universitaria, metodologia.

Academic Stress and Degree Work in Bachelor of Education

ABSTRACT
The research had for objective determine the Impact of the Academic Stress during the Process
of Realization of the Special Work of Degree in Students of Degree in Education. Academic stress
was supported theoretically from the perspective of authors such as: Berrio y Mazo (2011),
Castillo Pimienta et al. (2016), Méndez y Gélvez (2018), Moran et al. (2018). Methodologically,
a correlational investigation was carried out. The study sample consisted of 167 students. The
Pearson correlation has a result of 0.061, which is in the very weak positive correlation range
and a significance of 0.434, approaching 0.5, generating a positive confidence level. From the
results obtained, the null hypothesis HO is rejected. We found a statistically significant, moderate
linear association (rP = -0.434, p <0.05), between academic stress and special grade work, with
which, academic stress directly influences students during the process of carrying out special
work of degree. The impact of academic stress has negatively influenced the population sample
addressed, requiring extra efforts on the part of the students for the effective conclusion of the
research work and to complete their training process in the university, being necessary to deepen
in investigations that allow to explain with more attention the consequences of academic stress
on the personality of students. It is necessary to recover the role played by the university in the
promotion of new knowledge from research work, it being pertinent to consider research-centered
planning as a key figure for the generation of a curriculum that addresses the importance of
accompanying from the multiple complexities of student researchers during the research process

Keywords: Mental stress, fatigue (physiology), educational research, University education,
Methodology.

Introduccion
El accionar globalizante y competitivo donde se ven inmersos los estudiantes universitarios en
formacién de la carrera de educacién, genera desafios constantes consigo mismos y sus
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compafieros en procura de alcanzar el mayor éxito, reconocimiento, posible, especialmente
cuando se encuentran en el proceso de trabajo especial de grado con la finalidad de cumplir con
el ultimo requisito académico para la obtencion del titulo universitario que le confiere como
licenciado en educacién con la mayor calificacion y honor al mérito. Es de destacar que el
proceso investigativo puede configurar perspectivas de incertidumbre y tensién en los
investigadores noveles (estudiantes), por cuanto deben presentar y sustentar un trabajo
investigativo donde se destaque el cumplimiento de objetivos planteados en conformidad con
lineas o areas de investigacion.
El proceso de investigacién, aunado al cumplimiento del resto de requisitos académicos, pueden
fomentar tension en los estudiantes, concatenado con el accionar globalizante y competitivo del
mundo actual, donde las plazas de trabajo cada dia son mas reducidas, siendo necesario cumplir
con estandares de calidad exigidos por las organizaciones para cumplir con perfiles necesarios
para la contratacién, visualizan en el horizonte del estudiante universitario, la posibilidad de
preocuparse en exceso por cumplir con tales exigencias, con la finalidad de cumplir con los
requerimientos exigidos para la obtencién de la titulacion universitaria, en este sentido, La
Universidad Auténoma de Occidente (2019, p. 1), plantea que:

El Trabajo de Grado es un ejercicio de profundizacion desarrollado por el estudiante

de pregrado como requisito para optar al titulo profesional que mediante la integracion

y aplicacion teérica o teorico-practica de conocimientos y habilidades o a través de la

generacion de nuevo conocimiento, busca fortalecer las distintas competencias

adquiridas durante su proceso de formacion y, asi mismo, contribuir al analisis y

solucion creativa de una problematica relacionada con el objeto de estudio o campo de

accién de su profesion.
El trabajo especial de grado requiere de una alta disposicién por parte de sus autores para lograr
un trabajo efectivo, acorde a las expectativas esperadas por un jurado calificador, asi como la
comunidad cientifica en general, aunado a que es el Ultimo requisito de los estudiantes para
lograr el cumplimiento del pensum de estudios y optar por su titulacion profesional, con lo cual
se ven inmiscuidas a lo largo del proceso de investigacion, una complejidad de factores que
pueden incidir positiva o negativamente en la realizacion del mismo, en el actual caso de
investigacion, se tomara como factor de estudio, el estrés académico, esto con la finalidad de
abordar su influencia en los estudiantes que se preparan para optar al titulo profesional en la
carrera de educacion.
Desde lo planteado, el conglomerado de tensiones, preocupaciones, incertidumbres, esfuerzos
por ser el mejor en la clase e investigacion, pueden ser factores generadores del estrés
académico, definido por Berrio y Mazo (2011, p. 65), como: “una reaccion de activacion
fisioldgica, emocional, cognitiva y conductual ante estimulos y eventos académicos”. La
realizacién del trabajo especial de grado, se constituye en un estimulo que puede tener una
reaccion favorable o desfavorable segun la percepcion del estudiante, originando una tension
positiva 0 negativa, es decir que le permita motivarse para trabajar en la conjugacién de una
investigacion exitosa o por el contrario paralizarse o bloquearse para la realizacién de la misma,
en ambos casos ocurre tension como repuesta al estimulo generado. Por otro lado, Castillo
Pimienta et al., 2016, (p. 236), plantean que:

En el marco de los actuales procesos de discusion respecto de la formacion de
pregrado, resulta importante poder ajustar las exigencias académicas de un modo
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razonable a fin de disminuir la sensacion de agobio y sobrecarga experimentada por
los estudiantes.

Se resalta la presencia de agobio y sobrecarga en los estudiantes, siendo generadores de estrés
académico, lo cual puede influir ademas en el modo de cémo se perciben los estudiantes asi
mismos, configurandose un autoconcepto que podria ser positivo 0 negativo, en este sentido,
Méndez y Galvez (2018, p. 142), comenta que “el autoconcepto académico como conjunto de
creencias y percepciones que van a guiar el comportamiento de los estudiantes en el ambito de
la educacion formal”.
Segun sea el autoconcepto formado por los estudiantes seré la reaccién en pro de afrontar con
asertividad el proceso de trabajo especial de grado, logrando transcender los posibles
inconvenientes generados o sucumbir ante los mismos, fomentadndose el estrés académico
acompafiado de sintomas afectadores de la salud integral de la persona, como la ansiedad,
Moran et al. (2018, p. 207), plantea que:

Se observd que los universitarios con mayores niveles de ansiedad social presentan

también mayores dificultades para regular sus emociones y, por el contrario, quienes no

padecen niveles disfuncionales de ansiedad social pueden realizar un uso mas

adaptativo de sus estrategias de regulacion emocional.
La autorregulacion de las emociones, es un factor primordial para generar una salud mental
equilibrada y poder afrontar con eficacia las dificultades propias de un proceso de investigacion
académica, sino se maneja adecuadamente, las reacciones podrian ser adversas consigo
mismo y con el entorno social inmediato al estudiante, fomentandose un clima no asertivo para
el establecimiento de relaciones interpersonales sinérgicas, mas aun, si el trabajo especial de
grado se realiza en coautoria, los estudiantes involucrados deben manejar positivamente el
estrés académico con la finalidad de articular un posicionamiento efectivo en la consecucion de
cumplir con los objetivos planteados tanto en la investigacion como por los estudiantes
investigadores de lograr con éxito su grado académico. En complemento, Aguayo Contreras y
Lépez Concha (2016, p. 2), aportan que:

Los distintos aspectos del Estrés Académico se relacionan con la Percepcion de control

del tiempo académico, pues se observan diferencias en el nivel, los estresores, las

reacciones y las estrategias de afrontamiento de estudiantes que perciben controlar su

tiempo de estudio con aquellos que no.
La percepcion y auto regulacion de las emociones son indispensables para que los estudiantes
se fijen un autoconcepto apegado a una persona exitosa o vencida, en conformidad de afrontar
asertivamente el proceso de trabajo especial de grado, siendo que si el estrés académico es
controlado y no logra transcender, los estudiantes podrén prevenir la aparicién de sintomas
contrarios al bienestar integral, como dolores de cabeza, fatiga, somnolencia, entre otros,
prosiguiendo con lo planteado, Maceo, et. al. (2013, p. 193), destacan en su investigacién que
“las principales consecuencias del estrés fueron, la falta de concentracion, fatiga intelectual,
inapetencia a las tareas habituales, descuido, fatiga sexual, tristeza, descenso del rendimiento
intelectual o fisico, nerviosismo, modificacion de la frecuencia cardiaca, tension arterial,
metabolismo y actividad fisica”, lo cual puede incidir en el rendimiento académico, asi como en
el desarrollo efectivo del trabajo especial de grado.
En complemento de lo descrito, Toribio-Ferrer y Franco-Barcenas (2016, p. 16), indican que “los
principales estresores del estrés académico que los estudiantes presentan son: los exdmenes,
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la sobrecarga de tareas y la personalidad y el caracter del profesor”, contextualizando al trabajo
especial de grado, se destaca la seleccion de tema de investigacion, asi como el asesor, tutor o
director de trabajo especial de grado, siendo de los principales estresores en los investigadores
noveles, aunado a la revisién documental, disefio de instrumentos, trabajo de campo,
procesamiento estadistico o cualitativo de la data recopilada, construccion del informe escrito,
cumplimiento de las normas metodolégicas de la institucion, financiamiento de los gastos
derivados de la realizacién del trabajo especial de grado, son algunos elementos que pueden
influir en la generacién de estrés académico.

Prosiguiendo lo expuesto, en la Universidad Nacional Experimental Francisco de Miranda
(UNEFM), como casa de estudio de educacion superior y formadora de profesionales de la
educacién, requiere que sus estudiantes asuman un proceso de adaptacion socio académico,
para obtener una preparacion durante diez semestres académicos que les permita formarse y
ejercer competencias profesionales en un campo laboral, realizar prestacion de servicio
comunitario de forma obligatoria a la comunidad durante una duracién de 120 horas académicas,
asi como la presentacion oral de un trabajo especial de grado, siendo este el tltimo eslabén para
concluir con los requisitos para la obtencién del grado académico de licenciatura en educacion.
Por consiguiente, se realizé un proceso de observacion con los estudiantes del ultimo semestre,
con la finalidad de conocer a priori sus reacciones al estimulo que comprende el proceso de
trabajo especial de grado desde su inicio hasta su finalizacion, se realizaron entrevistas no
formales con el fin de conocer las causas y consecuencias que el estrés puede ocasionar.

Se observo que los estudiantes presentan un grado de irritabilidad, por cuanto se ven en la
ansiedad de cumplir con todas las cargas que demanda ser estudiantes de Ultimo semestre,
donde llevan consigo la preparacion del trabajo especial de grado, de tal manera que la demasia
de estudio provoca un cansancio que a su vez desencadena una serie de problematicas como
falta de concentracion, debilidad, torpeza, lentitud, incapacidad para concentrarse, memorizar
un simple parrafo o un bloqueo mental al momento de desarrollar una actividad a causa de un
miedo por no haberse preparado lo suficiente, ocasionandole inseguridad en su desempefio
académico.

Lo cual puede originar que el trabajo especial de grado, se perciba como negativo, inalcanzable,
no necesario para la formacién docente, mientras que otros estudiantes conciben este proceso
como una oportunidad para crecer y aprender sobre investigacion, con la finalidad de formarse
para ser docentes en aprendizaje permanente, siendo necesario investigar el impacto del estrés
académico durante el proceso de realizacion del trabajo especial de grado en estudiantes de
licenciatura en educacién de la UNEFM, con la finalidad de conocer como se gestiona el estrés
académico en los estudiantes durante el proceso de realizacion del trabajo especial de grado,
con lo cual se podran alertar medidas que configuren la posibilidad de gestionar estrategias
académicas en pro de la salud integral de los estudiantes en conformidad de contar con futuros
profesionales de la educacién en condiciones 6ptimas de brindar apoyo en el crecimiento de la
sociedad.

Considerando lo planteado, la presente investigacion expone la siguiente pregunta: ;Cuél es el
impacto del estrés académico durante el proceso de realizacion del trabajo especial de grado en
estudiantes de licenciatura en educacion? Con el objetivo de determinar el impacto del estrés
académico durante el proceso de realizacion del trabajo especial de grado en estudiantes de
licenciatura en educacion.
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A continuacién, se presente el método y procesos metodoldgicos - estadisticos desarrollados
durante la investigacion:
Método
Se trabajo sobre la base de la investigacion correlacional, Hernandez, Fernandez, Baptista
(2014, p. 93), sefialan que:
Tiene como finalidad conocer la relacién o grado de asociacién que exista entre dos o
mas conceptos, categorias o variables en un contexto en particular. Los estudios
correlacionales, al evaluar el grado de asociacion entre dos 0 mas variables, miden cada
una de ellas (presuntamente relacionadas) y, después, cuantifican y analizan la
vinculacion. Tales correlaciones se sustentan en hipotesis sometidas a prueba.
Al medirse de modo independiente las variables para luego generar la relacién, la investigacion
se apoyo en investigacion de tipo descriptiva, con un disefio no experimental, transeccional, de
campo, por cuanto se realizé la medicién de las variables de modo independiente, sin
manipulaciéon o experimentacion de las mismas, registrandose los datos en una Unica
recopilacién por parte de los investigadores. Es de destacar que la correlacion, de acuerdo a
Hernandez, et al., (2014, p. 94), puede ser positiva 0 negativa:
La correlacion puede ser positiva o negativa. Si es positiva, significa que alumnos con
valores altos en una variable tenderan también a mostrar valores elevados en la otra.
Si es negativa, significa que sujetos con valores elevados en una variable tenderan a
mostrar valores bajos en la otra variable.
Esto implica que si es la correlacidn resulta positiva, el estrés académico puede influir en el
proceso de realizacién del trabajo especial de grado, y este podria generar estrés académico en
los estudiantes, en cambio si resultare negativa, una de las dos variables se incrementaria
proporcional sobre la otra, sin generar mayor incidencia. Asi mismo, se analiz estadisticamente
la correlacidn desde el coeficiente de correlacion de Pearson, definido por Hernandez, et al.,
(2014, p. 304), como “una prueba estadistica para analizar la relacién entre dos variables
medidas en un nivel por intervalos o de razén. Se le conoce también como “coeficiente producto-
momento”. Lo que permiti6 construir el sistema de hipdtesis general:
Ha: El impacto del estrés académico se relaciona significativamente durante el proceso de
realizacién del trabajo especial de grado en los estudiantes de licenciatura en educacion.
HO: El impacto del estrés académico no se relaciona significativamente durante el proceso de
realizacion del trabajo especial de grado en los estudiantes de licenciatura en educacion.
La muestra de estudio, estuvo conformada por 167 estudiantes del décimo semestre de
educacién de la UNEFM de la ciudad de Coro, a quienes se les aplicé un instrumento de 31
items tipo escalamiento de Likert (cinco alternativas de repuestas: Extremadamente, Bastante,
Moderadamente, Un poco, Nada), con la finalidad de medir las variables de estudio, el cual fue
validado por el juicio de 5 expertos en el area de investigacion, asi como también obtuvo un
grado de confiabilidad de 0,87 en el coeficiente Alfa de Cronbach, resultado obtenido de una
prueba piloto aplicada a 20 individuos con caracteristicas similares a la poblacion de estudio.
Se empled el software SPSS 25 para el analisis de los datos estadisticos.
Baremo para la correlacion
Para la ubicacion del valor de correlacion de Pearson, se tendra en consideracién el rango
propuesto por Hernandez, et al., (2010, p. 312):
Nivel de medicién de las variables: intervalos o razén.
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Interpretacion: el coeficiente r de Pearson puede variar de —1.00 a +1.00, donde:

-1.00 = correlacién negativa perfecta. (“A mayor X, menor Y”, de manera proporcional. Es decir,
cada vez que X aumenta una unidad, Y disminuye siempre una cantidad constante.)

Esto también se aplica “a menor X, mayor Y”.

-0.90 = Correlacion negativa muy fuerte.

-0.75 = Correlacién negativa considerable.

-0.50 = Correlacién negativa media.

-0.25 = Correlacién negativa débil.

-0.10 = Correlacién negativa muy débil.

0.00 = No existe correlacion alguna entre las variables.

+0.10 = Correlacion positiva muy débil.

+0.25 = Correlacion positiva débil.

+0.50 = Correlacién positiva media.

+0.75 = Correlacién positiva considerable.

+0.90 = Correlacion positiva muy fuerte.

+1.00 = Correlacion positiva perfecta. (‘A mayor X, mayor Y” 0 “a menor X, menor Y, de manera
proporcional. Cada vez que X aumenta, Y aumenta siempre una cantidad constante).
Resultados

Estadistica descriptiva

Los resultados se focalizaron en describir tres areas del estrés, con la finalidad de conocer su
comportamiento en la poblacién objeto de estudio y asi, generar una clasificacién de cual fase
del estrés académico se encuentran:

Area manifestaciones fisicas. Conformada por los indicadores:

Somnolencia, mayor necesidad de dormir. Cansancio y fatiga. Dolores de cabeza o jaquecas.
Dolor de estémago y/o color irritable. Bruxismo (tension de mandibulas). Dolor de espalda.
Taquicardia o palpitaciones fuertes. Aumento o disminucion del apetito. Resfrios frecuentes
(baja en el sistema inmune). Dificultades para dormir (insomnio o pesadillas).

Tabla 1 Area manifestaciones fisicas

Alternativas Frecuencia %
Extremadamente 42 25
Bastante 53 32
Moderadamente 21 13
Un poco 37 22
Nada 14 8

Fuente: elaboracién propia.

Nota: La tabla representa los estadisticos descriptivos el area manifestaciones fisicas.

La poblacion de estudio se disgregd un 25% en la alternativa extremadamente; un 32% en la
alternativa bastante; un 13% en la alternativa moderadamente, un 22% en la alternativa un poco
y un 8% en la alternativa nada. Agrupando las alternativas enfocadas en evaluar el grado de
estrés académico, se encuentra un 70% de la poblacién en contraposicion de un 30% que se
encuentra en las alternativas un poco o nada, las cuales representan la percepcion de los
individuos de no padecer estrés académico.
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Area manifestaciones psicolégicas y emocionales. Conformada por los indicadores:
Inquietud e hiperactividad. Tristeza y/o desgano. Ansiedad constante. Dificultades para
concentrarse. Dificultades para pensar (quedarse en blanco). Problemas de memoria, olvidos
frecuentes. Irritabilidad frecuente. Temor a no poder cumplir con las obligaciones. Baja
motivacién para actividades académicas. Angustia y/o ganas de llorar frecuente.

Tabla 2 Area manifestaciones psicolégicas y emocionales

Alternativas Frecuencia %
Extremadamente 51 31
Bastante 27 16
Moderadamente 39 23
Un poco 35 21
Nada 15 9

Fuente: elaboracién propia.

Nota: La tabla representa los estadisticos descriptivos del area manifestaciones psicolégicas y
emocionales.

La poblacion de estudio se disgregd un 31% en la alternativa extremadamente; un 16% en la
alternativa bastante; un 23% en la alternativa moderadamente, un 21% en la alternativa un poco
y un 9% en la alternativa nada. Agrupando las alternativas enfocadas en evaluar el grado de
estrés académico, se encuentra un 70% de la poblacion en contraposicién de un 30% que se
encuentra en las alternativas un poco o nada, las cuales representan la percepcién de los
individuos de no padecer estrés académico.

Area manifestaciones conductuales. Conformada por los indicadores:

Recuente tendencia a discutir con los deméas. Necesidad de estar solo, aislarse. Uso de
farmacos para estar despierto (auto medicados). Preferir otras actividades por sobre el estudio.
Uso de farmacos para dormir (auto medicados). Dificultad para sentarse a estudiar (“sacar la
vuelta’). Aumento del consumo de café y/o tabaco. Dejar de asistir a clases. Frecuente
participacion en carretes poco saludables. Tendencia a dejar de hacer, por desgano o apatia, lo
que se acostumbra normalmente.

Tabla 3 Area manifestaciones conductuales

Alternativas Frecuencia %
Extremadamente 49 29
Bastante 58 35
Moderadamente 34 20
Un poco 14 9
Nada 12 7

Fuente: elaboracién propia.

Nota: La tabla representa los estadisticos descriptivos el area manifestaciones conductuales.
La poblacion de estudio se disgregd, un 29% en la alternativa extremadamente; un 35% en la
alternativa bastante; un 20% en la alternativa moderadamente, un 9% en la alternativa un poco
y un 7% en la alternativa nada. Agrupando las alternativas enfocadas en evaluar el grado de
estrés académico, se encuentra un 70% de la poblacién en contraposicion de un 30% que se
encuentra en las alternativas un poco o nada, las cuales representan la percepcién de los
individuos de no padecer estrés académico.
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Tabla 4 Resumen porcentual del estrés académico

Areas Padece estrés No padece estrés
Area manifestaciones fisicas 70% 30%
Area manifestaciones psicoldgicas y emocionales 70% 30%
Area manifestaciones conductuales 84% 16%
Total Estrés Académico 75% 25%

Fuente: elaboracion propia.
Nota: El 75% padece estrés académico en contraposicion del 25% que no lo padece.

El promedio de resultados de un 75% de las areas evaluadas, evidencia la presencia del estrés
académico en estudiantes en proceso de realizacidn y presentacion del trabajo especial de
grado, mientras que un 25% restante considera no padecer de estrés académico, generandose
una proporcion significante de poblacién estudiada con la percepcidon de padecer estrés
académico, siendo esto perjudicial para el sano equilibrio emocional, afectivo, conductual, de los
individuos objeto de estudio.

Tabla 5 Dificultad para realizar el trabajo especial de grado

Elementos del trabajo especial de grado fr %
Capitulo | (problema o contexto inicial) 35 21
Capitulo Il (Referencial teérico) 37 22
Capitulo Ill (Referencial metodolégico) 46 27
Capitulo IV (Resultados o teorizacion) 31 19
Capitulo V (Conclusiones o reflexiones finales) 18 11
167 100

Fuente: elaboracién propia.
Nota: La tabla representa los estadisticos descriptivos sobre la dificultad para realizar el trabajo
especial de grado por parte de los estudiantes encuestados.

La poblacién de estudio se disgregd, un 21% para la opcién capitulo | (problema o contexto
inicial), 22% para la opcién capitulo Il (Referencial tedrico), 27% para la opcién capitulo Il
(Referencial metodologico), 19% para la opcidn capitulo IV (Resultados o teorizacién), mientras
que la opcién capitulo V (Conclusiones o reflexiones finales), obtuvo un 11%, lo cual denota que
los estudiantes le brindan mayor grado de dificultad a los primeros capitulos, por lo que el estrés
académico se hace presente a lo largo de la realizacién del trabajo especial de grado.

Tabla 6 Correlacién de estrés académico y trabajo especial de grado

Estrés A. Trabajo E. G.
Estrés A. Correlacion de Pearson 1 0,061
Sig. (bilateral) 0,434
N 167 167
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Trabajo E. G.  Correlacién de Pearson 0,061 1
Sig. (bilateral) 0,434
N 167 167

Fuente: elaboracién propia.
Nota: La tabla representa la correlacién de Pearson entre estrés académico y trabajo especial
de grado.

La correlacion de Pearson posee un resultado de 0,061, la cual se encuentra en el rango de
correlacion positiva muy débil y una significancia de 0,434, acercandose a 0,5, generando un
nivel de confianza positiva. Desde los resultados obtenidos se rechaza la hipotesis nula HO: El
impacto del estrés académico no se relaciona durante el proceso de realizacion del trabajo
especial de grado en los estudiantes de Licenciatura en Educacion. Aceptandose la hipotesis
positiva Ha: El impacto del estrés académico se relaciona durante el proceso de realizacion del
trabajo especial de grado en los estudiantes de Licenciatura en Educacién.

Se encontrd una asociacion lineal estadisticamente significativa, moderada (rP=-0.434, p<0.05),
entre el estrés académico y trabajo especial de grado, con lo cual, el estrés académico influye
directamente en los estudiantes durante el proceso de realizacion de trabajo especial de grado.

Discusion

El objetivo de esta investigacion fue determinar el impacto del estrés académico durante el
proceso de realizacion del trabajo especial de grado en estudiantes de Licenciatura en
Educacion. Los resultados evidencian que el estrés académico tiene un impacto del 75% en la
poblacion encuestada, traducido a un coeficiente de Pearson de 0,061, la cual se encuentra en
el rango de correlacion positiva muy débil, en funcion de lo planteado por Hernndez, Fernandez,
Baptista (2010, p. 312), con lo cual se declara que existe impacto del estrés académico en los
estudiantes, viéndose influenciado la realizacion del trabajo especial de grado, de modo
negativo, por cuanto los estudiantes pueden sufrir traumas emocionales, afectivos,
conductuales, a lo largo del proceso, viéndose afectada su salud mental y fisica, siendo esto
ademés un indicador que afecta la sana convivencia de los estudiantes consigo mismos y su
entorno social.

Los resultados concuerdan con lo planteado por Aiquipa, Ramos, Curay & Guizado (2018),
plantean que existen diversos factores que influyen en la realizacion del trabajo especial de
grado, entre los cuales se encuentran relacionados al aspecto psicoldgico y estrés, siendo
pertinente que las universidades consideren la variable socio emocional como factor
determinante en la produccion cientifica por parte de los estudiantes, situacién que amerita
enfocar el curriculo desde una vertiente flexible, dinamica, con la finalidad de generar la
incorporacion de estrategias en apoyo a superar la problematica planteada, lo cual se dificulta
cuando se siguen procesos educativos verticales desde una concepcidn tradicional de
transmisién de contenidos, lo cual se distancia del enfoque centrado en el estudiante como
protagonista del aprendizaje, mediante la investigacién como medio para la generacion de
conocimientos en contexto de aprender a lo largo de la vida.

En complemento, lanni Gomez (2017) sefiala la importancia del docente como orientador de los
procesos académicos, involucrando el acompafiamiento motivacional hacia los estudiantes con
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la finalidad de contribuir en la generacién de aprendizajes significativos basados desde la
investigacion, asi mismo, Ochoa Sierra & Cueva Lobelle (2017, p. 85), destacan que:

La motivacién del director (tutor) también es crucial: un director al que le interese el

tema del estudiante lo apoyara de forma decidida y contribuird al éxito de la

investigacion, de la tesis y de la publicacion de los resultados.
No puede dejarse a merced del mero esfuerzo realizado por los estudiantes en la realizacion del
trabajo especial de grado, se hace necesaria la participacion cooperativa de los actores
educativos que hacen vida en la institucion para promover no solo la realizacion de
investigaciones efectivas, sino, que sean generadas en un marco de interaccién donde se
promuevan las competencias emocionales pertinentes para minimizar el estrés y sus impactos
negativos en la persona.

Conclusiones
El impacto del estrés académico ha sido bajo a moderado, sin embargo puede influir
negativamente sobre la muestra poblacional abordada, requiriéndose esfuerzos extras por parte
de los estudiantes para la conclusién efectiva de los trabajos de investigacion y concluir su
proceso de formacién en la universidad, siendo menester profundizar en investigaciones que
permitan explicar con mayor detenimiento las consecuencias del estrés académico en la
personalidad de los estudiantes, asi como que otros factores pueden generar o profundizar el
mismo.
La realizacion del trabajo especial de grado, requiere de gran atencién y concentracion por parte
de los investigadores para lograr su 6ptima realizacion, debiendo trabajar diversas competencias
para articular la efectividad del trabajo investigativo, siendo una de ellas la competencia
lingtiistica, en este sentido, Escudero-Sepulveda, Escudero-Sepulveda y Rodriguez-Morales
(2012, p. 1), comentan que:
Concordamos en que un manuscrito debe escribirse correctamente, con buen dominio
del lenguaje y de la ortografia. En pregrado, donde los estudiantes tienen la posibilidad
de comenzar a investigar y que esto se haga parte de su proceso de formacion
cientifica.
Generar la concentracion pertinente es sindnimo de conciliar una redaccidn investigativa acorde
a las exigencias de calidad que requiere una investigacion para ser presentada ante un jurado
calificador, asi como ser colgada en un repositorio institucional donde seré leida por un incognito
lector, siendo necesaria por parte de los investigadores contar con la salud mental acorde para
efectuar esta funcion, siendo menoscaba por la presencia del estrés académico, el cual puede
generar la realizacion de una redaccion académica no acorde a las expectativas esperadas. Asi
mismo, Mayz y Pérez (2002, p. 1), disertan al plantear que:
Existen suficientes razones para justificar la investigacion cientifica en las
universidades. Esta debe ser la base de la educacion, pues ensefia a pensar, a
comprender y a crear nueva informacion, conocimientos y tecnologias. Permite,
ademas, formar profesionales con creatividad, dispuestos a innovar, curiosos. Es
importante resaltar que el conocimiento, la informacién y las tecnologias generados a
través de la investigacion juegan un gran papel en el desarrollo integral del pais; por lo
tanto, deberia existir una mayor articulacion entre los organismos de ciencia y
tecnologia y las universidades.
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La generacion de nuevos conocimientos desde las universidades es esencia de las mismas,
transcendiendo asi la mera ensefianza mecanicista, la investigacion desde lo abordado permite
el fomento de un futuro profesional en capacidad de ser proactivo, reflexivo, indagador,
propiciador de nuevas alternativas en su area de trabajo, por lo cual, la investigacion es un eje
primordial en el proceso de aprendizaje, con lo cual se les debe brindar a los estudiantes de
pregrado en formacion investigativa, el acompafamiento y el apoyo logistico pertinente para
configurar un trabajo de investigacidn donde el estrés académico no sea un protagonista central.
Complementando lo planteado, la investigacion es fundamental para concebir una universidad
en plenitud de sus funciones académicas, Rodriguez Abrahantes, Rodriguez Abrahantes y
Garcia Pérez (2016, p. 1), al referirse a la investigacién, sefialan que “esta constituye un eje
integrador, central en el proceso de formacion profesional para la adquisicion de conocimientos,
competencias y aptitudes en los graduados”.
Las universidades no solo deben concebir el trabajo de investigacién como un requisito de
graduacion, sino, como una estrategia para la formacion de competencias en los estudiantes
que les permitan desempefiarse en la vida social y laboral de un modo asertivo, es decir, en
consonancia con las expectativas de competitividad de la sociedad del conocimiento y de la
tecnologia, esto permitiria repensar los procesos de investigacion e incorporar alternativas
donde se tenga en consideracion la presencia del estrés académico durante el proceso de
realizacion del trabajo especial de grado, siendo posible establecer medidas preventivas para la
minimizacion o erradicacion del estrés académico en los estudiantes inmersos en proceso de
investigacion.
Es de destacar que parte del estrés académico puede influir negativamente en el estado de
animo o motivacién de los estudiantes que realizan el trabajo especial de grado, en este sentido,
Gutiérrez & Mayta (2003, p. 1), contribuye exponiendo que:

El entusiasmo del estudiante para investigar se hace evidente en un principio con

proyectos ambiciosos e ideas innovadoras, pero este animo se va perdiendo con el

tiempo; de los trabajos concluidos la mayoria son presentados como requisito en una

asignatura (para luego ser archivados) y muy pocos llegan a ser publicados en revistas

indexadas.
La motivacién debe ser un factor central en los investigadores para realizar un trabajo de
investigacion acorde a las exigencias de la comunidad cientifica internacional, por cuanto es
necesario investigar para el mundo global, asi las universidades deben articular entre sus planes
formativos, el acompafiamiento y apoyo que permita a los investigadores mantener la motivacién
y no caer en la frustracién, desénimos, desesperanzas aprendidas, que podrian influenciar en el
estancamiento o imposibilidad de realizacion del trabajo investigativo, el estrés académico no
puede convertirse en un factor propiciador del fracaso investigativo, en el mejor de los casos
deberia convertirse en un “eustrés’, beneficiador de la motivacion al logro para lograr el
cumplimiento de metas personales y profesionales.
Prosiguiendo con lo planteado hasta ahora sobre la transcendencia de la investigacion como un
mero acto o requisito académico, Calvo Lopez, 2009, p. 39), apoya al afirmar:

Los tres casos han permitido mostrar que la ftitulacion universitaria no puede

considerarse como un mero tramite formal, sino como un proceso complejo en el que

los estudiantes producen conocimiento, entendiendo por ello la movilidad de temas,

conceptos y problemas que ellos hacen circular en la tesis a manera de red de
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significaciones, apropiandose de los significados y plasmandolos mediante el
despliegue de recursos de escritura.

Es necesario recobrar el papel que juega la universidad en el fomento de nuevos conocimientos
provenientes de trabajos de investigacion, siendo pertinente considerar la planificacion centrada
en la investigacion como una figura primordial para la generacién de un curriculo donde se
aborde la importancia de acompafiar desde las multiples complejidades de los estudiantes
investigadores durante el proceso de investigacion, la minimizacion o control del estrés
académico, esto con la finalidad de propiciar un clima de aprendizaje donde el estudiante
investigue para crecer, teniendo la certeza y conviccidn que esta contribuyendo a la edificacion
de la sociedad del conocimiento, siendo una posibilidad real para transcender el estado donde
primordialmente se percibe el trabajo especial de grado como un mero requisito de graduacién
sin mayor importancia que esa, con lo cual, los estudiantes podrian verse influenciados
negativamente hacia un proceso de desmotivacion.

Siendo necesario fomentar en los estudiantes que se encuentran en proceso de trabajo especial
de grado, una actitud positiva, Barrientos Oradini, et. al. (2019, p. 175), plantean que “la visién
positiva hacia el futuro significa la expectativa de obtener resultados favorables en la vida de los
individuos, mostrando autoestima y generando vias de logro de objetivos mas exitosas al tomar
mejores decisiones frente a contingencias presentadas”, por cuanto una percepcion positiva de
si mismo contribuye a transcender las multiples problematicas y factores estresores durante la
realizacion del trabajo especial de grado.

Referencias Bibliograficas

Aguayo Contreras, Liz, y Lopez Concha, Camila (2016). Estrés académico en estudiantes de
cuarto afio de educacion diferencial de la universidad de Concepcién. Tesis de grado.
Licenciado en educacién. Universidad de Concepcién, Chile. Recuperado de
http://repositorio.udec.cl/bitstream/handle/11594/2996/Tesis_Estres_Academico_en_
estudiante_de_cuarto_a%C3%B10_de_educacion_diferencial.Image.Marked.pdf?seq
uence=1&isAllowed=y Consulta: 23/06/19

Aiquipa, Jesus J., Ramos, Cinthia M., Curay, Rosmery, & Guizado, Leidy L. (2018). Factores
implicados para realizar o no realizar tesis en estudiantes de psicologia. Propdsitos y
Representaciones, 6(1), 21-82. https:/dx.doi.org/10.20511/pyr2018.v6n1.180
Consulta: 15/10/19

Barrientos Oradini, Nicolas, Araya Castillo, Luis, Veloso Salazar, Victor, & Herrera Ciudad,
Claudia. (2019). Optimismo disposicional en docentes de universidades privadas en
region metropolitana en Chile. Revista Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia, 4(7),
168-184. doi:http://dx.doi.org/10.35381/r.k. v4i7.199 Consulta: 21/06/19

Berrio Garcia, Nathaly., & Mazo Zea, Rodrigo (2011). Estrés Académico. Revista de Psicologia.
Universidad de Antioquia, 3(2), 65-82. Recuperado de
http://pepsic.bvsalud.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2145-
48922011000200006&Ing=pt&ting=es Consulta: 22/05/19

Calvo Lépez, Ménica (2009). La elaboracién de la tesis de licenciatura como espacio para la
formacién y la construccion social del conocimiento. Perfiles educativos, 31(124), 22-
41, Recuperado de

103


https://dx.doi.org/10.20511/pyr2018.v6n1.180

Estrés Académico y Trabajo de Grado en Licenciatura en Educacién

http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-
26982009000200003&Ing=esé&ting=es Consulta: 18/04/19

Castillo Pimienta, Carlos, Chacén de la Cruz, Tomas, & Diaz-Véliz, Gabriela (2016). Ansiedad y
fuentes de estrés académico en estudiantes de carreras de la salud. Investigacion en
educacion meédica, 5(20), 230-237. https://dx.doi.org/10.1016/}.riem.2016.03.001
Consulta: 26/05/19

Escudero-Sepulveda, Andrés, Escudero-Sepulveda, Julidn, & Rodriguez-Morales, Alfonso.
(2012). La redaccion de un trabajo cientifico. Investigacion Clinica, 53(1), 111-112.
Recuperado de http://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0535-
51332012000100010&Ing=es&ting=es Consulta: 23/06/19

Gutiérrez, César & Mayta, Percy (2003). Publicacion desde el Pre Grado en Latinoamérica:
Importancia, Limitacion y Alternativas de Solucion. CIMEL. 8(1): 54-60. Recuperado
de http://sisbib.unmsm.edu.pe/BVRevistas/cimel/v08 n1/PDF/a10v8n1.pdf Consulta:
23/06/19

Hernandez, Roberto, Fernandez, Carlos, Baptista, Pilar (2010). Metodologia de la
Investigacion (quinta edicion). Editorial Mc — Graw — Hill Interamericana. México.

Hernandez, Roberto, Fernandez, Carlos, Baptista, Pilar (2014). Metodologia de la
Investigacion (sexta edicion). Editorial Mc — Graw — Hill Interamericana. México.

Lanni Gémez, Carol Elizabeth (2017). MIRAMDA: Una propuesta educativa emergente desde la
investigacion. Revista Arbitrada Interdisciplinaria Koinonia, 2(3), 9-30. Recuperado
de  http:/fundacionkoinonia.com.ve/ojs/index.php/revistakoinonia/article/view/49/36
Consulta: 15/10/19

Maceo Palacio, Omar, Maceo Palacio, Alberto, Varén Blanco, Yalili, Maceo Palacio, Maricel, &
Peralta Roblejo, Yoandris (2013). Estrés académico: causas y consecuencias.
MULTIMED, 17(2). Recuperado de
http://www.revmultimed.sld.cu/index.php/mtm/article/view/302/410 Consulta: 20/06/19

Mayz, Juliana, & Pérez, Julio (2002) ;para qué hacer investigacion cientifica en las
universidades venezolanas? Investigacién y Postgrado, 717(1), 159-171. Recuperado
de http://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1316-
00872002000100007&Ing=es&ting=es Consulta: 23/06/19

Méndez, Juan, & Galvez, José (2018). Propiedades psicométricas de la Escala de Autoconcepto
Académico (EAA) en estudiantes universitarios chilenos. Liberabit, 24(1), 131-145.
https://doi.org/10.24265/liberabit.2018.v24n1.09 Consulta: 23/06/19

Morén, Valeria, Olaz, Fabian, Pérez, Edgardo, & Del Prette, Zilda (2018). Desarrollo y validacion
del Test de Ansiedad Social para estudiantes universitarios (TAS-U). Liberabit, 24(2),
195-212. https://doi.org/10.24265/liberabit.2018.v24n2.03 Consulta: 23/06/19

Ochoa Sierra, Ligia & Cueva Lobelle, Alberto (2017). El bloqueo en el proceso de elaboracion
de una tesis de maestria: angustias y desazones percibidas por sus protagonistas.
Recuperado de  http://www.scielo.org.co/pdf/leng/v45n1/0120-3479-leng-45-01-
00061.pdf Consulta: 15/10/19

Rodriguez Abrahantes, Taimi, Rodriguez Abrahantes, Arahy, & Garcia Pérez, Margarita (2016).
La investigacion y su contribucion formativa en estudiantes de las ciencias médicas.
EDUMECENTRO, 8(1), 143-158. Recuperado de

104


http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-26982009000200003&lng=es&tlng=es
http://www.scielo.org.mx/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0185-26982009000200003&lng=es&tlng=es
http://sisbib.unmsm.edu.pe/BVRevistas/cimel/v08_n1/PDF/a10v8n1.pdf
http://fundacionkoinonia.com.ve/ojs/index.php/revistakoinonia/article/view/49/36
http://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1316-00872002000100007&lng=es&tlng=es
http://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1316-00872002000100007&lng=es&tlng=es
https://doi.org/10.24265/liberabit.2018.v24n1.09

Aldana, Isea y Colina
Vol. 22 (1): 91-105. Enero-Abril 2020

http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2077-
287420160001000118&Ing=es&ting=es Consulta: 19/06/19

Toribio-Ferrer, Claudia, & Franco-Barcenas, Silvia (2016). Estrés Académico: El Enemigo
Silencioso del Estudiante. Salud y Administracion, Volumen 3 Nimero 7 Enero-Abril

2016. pp. 11 - 18. Recuperado de
http://www.unsis.edu.mx/revista/doc/vol3num7/A2_Estres_acad.pdf Consulta:
23/06/19

Universidad Auténoma de Occidente (2019). Trabajo de grado. Recuperado de
https://www.uao.edu.cof/informacion/trabajo-de-grado-pregrado-general. ~ Consulta:
23/06/19

105


http://www.unsis.edu.mx/revista/doc/vol3num7/A2_Estres_acad.pdf

